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TRANSVAL-EU

D.2.3 PERKELIAMY KOMPETENCIY STRUKTURA (PKS)

Veiklos valdymas ir organizavimas
Pr?ble.mq sprendimas ir reagavimas j nenumatytus
veiksnius
Bendradarbiavimas ir bendradarbiavimo
skatinimas
Bendravimas Zodziu viena arba keliomis kalbomis
Atsizvelgimas j profesines, socialines ir kulturines
normas

5 EKS lygis Bendravimas rastu viena arba keliomis kalbomis
Bendravimas, naudojantis skaitmeninémis

6 EKS lygis technologijomis
Informacijos valdymas ir kritinis mastymas
Karjeros krypties nustatymas

7 EKS lygis J yp . . ¥
Kompetencijy ir savybiy vystymas
Savirefleksija

8 EKS lygis

Bendras finansavimas pagal
Europos Sajungos , Erasmus+“
programg
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TRANSVAL-EU
Veiklos valdymas ir organizavimas

1 EKS lygis Nustato pagrindinius veiklos organizavimo elementus

2 EKS lygis Vadovaujasi veiklos organizavimo planu

3 EKS lygis Priderina organizacijg prie situacijos apribojimy

4 EKS lygis Planuoja ir organizuoja savo veiklg ir komandos veiklg

5 EKS lygis Koordinuoja ir stebi komandine veiklg

6 EKS lygis Planuoja ir prizitri vienos arba keliy komandy veiklas

7 EKS lygis Kuria strategines organizacines gaires ir uztikrina jy jgyvendinima

8 EKS lygis Sudaro ir(arba) patvirtina globalias strategines perspektyvas

Problemy sprendimas ir reagavimas j nenumatytus veiksnius

Nustato problemas ir informuoja kitg asmenj apie iskilusig problema

1 EKS lygis ar nenumatytg situacijg

2 EKS lygis Nustato tvarka ir pasitlo paprastus galimy netikétumy sprendimus

3 EKS lygis Taiko tinkama bendry su veikla susijusiy problemy sprendimo tvarkga

4 EKS lygis SprendZia bendras, su sava ar komandos veikla susijusias problemas

Nustato ir jvertina nenumatytas problemines situacijas,

5 EKS lygi
YEIS rekomenduoja sprendimus

Vertina ir patvirtina inovatyvius/ klrybingus sprendimus, susijusius su

6 EKS lygis ... . . L s
ve sudétingomis problemomis ir nenumatytomis situacijomis

Sukuria inovatyvig problemy sprendimy organizacijos lygmenyje
tvarka ir prisitaiko jg prie iSskirtiniy situacijy

8 EKS lygis fiuz:<;aria strategijas, kaip numatyti ir valdyti naujas ir atsirandancias

Bendras finansavimas pagal
Europos Sajungos , Erasmus+“
programg
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1 EKS lygis

2 EKS lygis

3 EKS lygis

4 EKS lygis

5 EKS lygis

6 EKS lygis

7 EKS lygis

8 EKS lygis

2 EKS lygis

3 EKS lygis

4 EKS lygis

5 EKS lygis

6 EKS lygis

7 EKS lygis

8 EKS lygis

TRANSVAL-EU

Bendradarbiavimas ir bendradarbiavimo skatinimas

Nustato komandos veikimo badus

Nustato kiekvieno komandos nario vaidmenj ir padétj grupéje

Teikia pasiGlymus ir atsizvelgia j kity komandos nariy nuomone

Vadovauja ir vysto kolektyvine veiklg, gali pakeisti pozicijg ir vaidmenj

Skatina individualy jsitraukimg komandos labui

UZztikrina bendradarbiavima tarp komandy ir prisideda prie vaidmeny
paskyrimo

Kartu kuria metodikas, skirtas bendradarbiavimo mechanizmams
tobulinti

Kuria strategijas skatinancias bendradarbiavimg vidiniame ir
iSoriniame tinkle

IStekliy valdymas (pvz., laiko, pinigy, materialiniy iStekliy ir pan.)

1 EKS lygis

Ekonomiskai naudoja isteklius, taikant kasdieniniy situacijy priezitrg

Savarankiskai nustato kasdieninei veiklai reikalingus isteklius ir po
konsultacijy jais naudojasi

Taiko tinkama tvarka, kaip suteikti iSteklius kasdieninéms veikloms

Pritaiko savo elgesj prie iStekliy valdymo rezultaty

Valdo savo ir komandos isteklius net ir nenuspéjamose bei
besikeicianciose situacijose

Valdo ir planuoja komandoms ir didesnéms grupéms reikalingus
iSteklius net ir nenuspéjamose bei besikeicianciose situacijose

Sukuria ir vysto inovatyvius ir klrybingus iStekliy nustatymo,
naudojimo ir valdymo budus

Kuria iStekliy valdymo strategijas, remdamasis duomeny analize ir
mokslinémis teorijomis

Bendras finansavimas pagal
Europos Sajungos , Erasmus+“
programg




www.transvalproject.eu d
TRANSVAL-EU

Bendravimas Zodziu viena arba keliomis kalbomis

Supranta Zodinio bendravimo pagrindus ir sugeba bendrauti akis j akj
gimtaja kalba

Zino kito asmens kiino kalbos pagrindus ir gali ja
suprasti/interpretuoti

Supranta turinj ir sugeba bendrauti ZodZiu pazjstamomis temomis

2 EKS lygis gimtaja kalba

Zino kiino kalba ir jos perduodama Zinig

Supranta ir valdo pokalbius gimtgja kalba skirtingose situacijose pagal
poreikius.

Gali tinkamai reaguoti j kito Zzmogaus kiino kalbg paprasty (akis j akj)
pokalbiy metu

AtpaZjsta ir taiko skirtingus verbalinio bendravimo budus,
atsizvelgdamas j pasnekovus.

Pritaiko savo kiino kalbg sudétingose situacijose, pavyzdziui, kai reikia
kalbéti viesai arba grupéje

Supranta ir gali pritaikyti elgesio kodeksg ir bendravimo taisykles,
nustatytas skirtingoms aplinkoms.

Zino kito asmens kiino kalbos pagrindus ir gali j3
suprasti/interpretuoti skirtinguose kultlriniuose kontekstuose
Pasitikédamas savimi, aiSkiai ir uztikrintai bendrauja ZodzZiu ir kalba
viesai gimtaja ir kita kalba

Supranta savo Zodinio bendravimo (arba kalbos) poveikj pasiekiamai
auditorijai

Zino kiino kalba ir jos perduodama Zinig skirtinguose kultdriniuose
kontekstuose.

Valdo ir vysto vieSo kalbéjimo ir labai sudétingo Zodinio bendravimo
strategijas, pritaikydamas veiksmingg organizacinj Zinios perdavimo
modelj

Paaiskinai gerai argumentuotg pozicijg socialiniame kontekste,
tinkamai parinkdamas ZodZius ir neverbalinio bendravimo priemones
savo gimtaja kalba arba kito asmens kalba

Gali tinkamai reaguoti j kito asmens kino kalbg paprasty (akis j akj)
pokalbiy metu skirtinguose kultlriniuose kontekstuose.

Valdo ir vysto kalbéjimo strategijas socialinéje aplinkoje kritiskg ir
konstruktyvy dialogg skatinanciu badu

Vadovauja ir sprendzia diskusijas, vykstancias savo gimtaja kalba arba
8 EKS lygis kito asmens kalba rimtomis visuomeninémis ir tarptautinémis
temomis

Pritaiko savo kiino kalbg prie sudétingy situacijy, pavyzdziui, kai reikia
kalbéti viesai arba grupéje skirtinguose kultiriniuose kontekstuose

1 EKS lygis

3 EKS lygis

5 EKS lygis

6 EKS lygis

7 EKS lygis

Bendras finansavimas pagal
Europos Sajungos , Erasmus+“
programg
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TRANSVAL-EU

Atsizvelgimas j profesines, socialines ir kulttirines normas

Nustato su veikla susijusias instrukcijas ir procediras
1 EKS lygis Nustato atitinkamus profesinius, socialinius ir kulturinius veiklos
aplinkos paprocius

Vadovaujasi su veikla susijusiomis instrukcijomis ir procediromis

2 EKS lygis Y.
ve Pritaiko tinkamus profesinius, socialinius ir kultlrinius paprocius

Vykdydamas kiekvieng veiklos aspektg, atsizvelgia j atitinkamas
instrukcijas ir procediras

Bet kokio bendravimo metu atsizvelgia j atitinkamus profesinius,
socialinius ir kult@rinius paprocius

Stebina ir priderina instrukcijy ir procedury vykdyma

Jsivertina bendravimg, atsizvelgdamas j profesinius, socialinius ir
kultdrinius paprocius

Palengvina su veikla susijusiy normy individualy ir kolektyvinj
supratima

Palengvina profesiniy, socialiniy ir kultdriniy paprociy veiklos
aplinkoje individualy ir kolektyvinj supratima

3 EKS lygis

5 EKS lygis

6 EKS lygis Formalizuoja normas pagal platy vaidmeny ir konteksty spektra

Sukuria strategijas, kaip atsizvelgti j jvairias instrukcijas ir procediras,
paimamas iS kito konteksto

Sukuria strategijas, kaip atsizvelgti j jvairius profesinius, socialinius ir
kultUrinius kontekstus

Sukuria sutikimo pagrindu paremtas normas pagal atitinkamas
instrukcijas ir proceduras

Uztikrina strategijy, j kurias jtraukiamos jvairios profesinés, socialinés
ir kultdrinés normos, jgyvendinimag

7 EKS lygis

8 EKS lygis

Bendras finansavimas pagal
Europos Sajungos , Erasmus+“
programg
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TRANSVAL-EU

Bendravimas rastu viena arba keliomis kalbomis

Labai trumpai ir informatyviai rastu nustato pagrindinius elementus.

1 EKS lygis Y . . . . L.
e Suraso pagrindinius duomenis apie savo situacijg ir(arba) kontekstg

Trumpuose tekstuose randa atitinkamam kontekstui reikalingg
informacija

Raso trumpus, informatyvius tekstus apie savo situacijg ir(arba)
konteksta

2 EKS lygis

Naudoja savo veiklai reikalingus jprasciausius rasytinius Saltinius

3 EKS lygis Y . . .
ve Raso dokumentus, susijusius su savo veikla ir kontekstu

Kurdamas tekstus, naudoja savo veiklai reikalingus jprasciausius
jvairaus pobudzio Saltinius

Rastu perduoda teksto prasme savais ZodZiais

Raso jmantrius darbus

4 EKS lygis

Tvarko informacinius ir aiSkinamuosius tekstus savo veiklos ar

5 EKS lygis
Y8 patirties srityje

6 EKS lygis Tvarko ir sudaro dokumentus savo veiklos ar patirties srityje

Sukuria skirtingy tiksly ar skirtingoms auditorijoms skirtus naujus
tekstus

Priderina esamus tekstus prie skirtingy tiksly ar skirtingy auditorijy
arba prie teksty, kuriuose pateikiamos naujos Zinios

7 EKS lygis

Kuria ir platina tekstus, kuriuose pateikiamos novatoriskos Zinios arba

EKS lygi
8 EKS lygis etaloniné informacija

Bendras finansavimas pagal
Europos Sajungos , Erasmus+“
programg
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TRANSVAL-EU

Bendravimas, naudojantis skaitmeninémis technologijomis

Bendrauja, naudodamasis pagrindinémis riboto skaitmeniniy
technologijy skaiciaus funkcijomis pagal instrukcijas

Zino apie esamus standartus ir bendravimo, naudojant skaitmenines
technologijas, saugos taisykles

Bendrauja, naudodamasis pasikartojanciomis skaitmeniniy
technologijy funkcijomis be instrukcijy

Bendraudamas skaitmeniniy technologijy pagalba, taiko nurodytus
standartus ir saugos taisykles

Nustato tinkama socialine terpe savo tapatybei skaitmeninéje
aplinkoje isreiksti, atsizvelgdamas j konteksta

Reguliariai ir savarankiskai bendrauja, parinkdamas veiklai ir
kontekstui tinkamas skaitmenines technologijas

Bendraudamas skaitmeniniy technologijy pagalba, parenka ir taiko
tinkamus standartus ir saugos taisykles

Sukuria paskyra (-as) socialiniuose tinkuose savo skaitmeninei
tapatybei sukurti

Pritaiko skaitmenines technologijas prie savo bendravimo poreikiy ar
bendravimo aplinkybiy

Atrenka, pritaiko ir prideda naujg turinj prie savo paskyros(-y),
formuodamas ir profiliuodamas savo skaitmenine tapatybe

1 EKS lygis

2 EKS lygis

3 EKS lygis

4 EKS lygis

Sitlo skaitmenines technologijas bendravimui su kitais

5 EKS lygis Norédamas veiksmingai bendrauti su pasirinkta auditorija, naudojasi
skaitmenine tapatybe

Jvertina mobilizuoty skaitmeniniy technologijy pasirinkimg ir
veiksminguma bendravimo komandoje tikslu

Jvertina komandos bendravimui, naudojant skaitmenines
technologijas, taikomy standarty ir saugos taisykliy pasirinkimg ir lygj
Taikydamas pazangius jrankius arba funkcijas, valdo savo skaitmenine
tapatybe skirtingose socialiniy tinkly paskyrose

Sukuria mechanizmus ir praktika, kaip padidinti skaitmeniniy
technologijy poveikj bendravimui organizacijoje

7 EKS lygis Keicia ir vysto bendravimui, naudojant skaitmenines technologijas,
organizacijoje taikomus standartus ir saugos taisykles

Kontroliuoja ir valdo skaitmeninés tapatybés poveikj placiai auditorijai
UZztikina strategijy, apimanciy bendravimg skaitmeniniy technologijy
pagalba, jgyvendinima.

Uztikina strategijy, apimanciy bendravimui, naudojant skaitmenines
technologijas, taikomus standartus ir saugos taisykles, jgyvendinima.

6 EKS lygis

8 EKS lygis

Bendras finansavimas pagal
Europos Sajungos , Erasmus+“
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Informacijos valdymas ir kritinis mastymas

Nustato informacija, pateikiama tiesiogiai priziGrimos veiklos
uzbaigimui strukttriniame kontekste

1 EKS lygis

Patikrina, ar yra veiklos uzbaigimui reikalinga informacija
2 EKS lygis Supranta, kad duomenys gali bati saliski ir jeigu reikia, kreipiasi
konsultacijos

Parenka informacijg pagal veiklos tikslus ir kontekstg

3 EKS lygis Nustato ir atpazjsta SaliSkus ir(arba) nepilnus duomenis
. Jvertina informacijos aktualumg ir galimg duomeny SaliSkumg pagal
4 EKS lygis S . . .
numatytas gaires ir atitinkamai pasidalina duomenimis
Parenka ir organizuoja informacijos, reikalingos vidaus veiklai,
platinimg
5 EKS lygis Palygina, analizuoja, vertina ir susistemina informacija taip, kad

galima baty padaryti logiskas iSvadas, atsizvelgiant j asmeninius
ribotumus (pvz., patvirtinimo Saliskumas ar saliski jsitikinimai)

Mobilizuoja stebésenos ir organizuoja informacijos platinima viduje ir
iSoréje, atsizvelgdamas j neapibréztumus ir kompleksiskumg.

6 EKS lygis Renka ir dalinasi informacija, renka grjztamajg informacija, kad galima
bity priimti sprendimus, atsizvelgiant j neapibréztumus ir sudétingg
aplinka.

Imasi vadovaujancio vaidmens, kurdamas naujas Zinias, tvarko vidinj ir

7 EKS lygis iSorinj indélj j pasikartojantj procesg, seka naujoves ir pasiekimus.

Valdo strategine naujy Ziniy sklaidg.

Suteikia kompetentingy Ziniy apie kontrolinius Saltinius ir pateikia
8 EKS lygis Zinias, susijusias su visuomeniniu ir(arba) strateginiu poveikiu naujy
idéjy, procesy ir paradigmy vystymo vientisumui ir jsipareigojimui

Bendras finansavimas pagal
Europos Sajungos , Erasmus+“
programg
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TRANSVAL-EU
Karjeros krypties nustatymas

Randa vieng arba daugiau idéjy savo profesiniam projektui

Tyrinéja informacijq apie skirtingas profesijas ir karjeros galimybes
darbo rinkoje (informacija apie profesijy, iSsilavinimo galimybes,
ekonomikg ir jsidarbinima)

Lygina savo profesinj projektg su realiomis pageidaujamomis
pareigomis

Supranta, kaip dél visuomenés dinamikos per gyvenima keiciasi darbo
rinka ir karjera

1 EKS lygis

2 EKS lygis

3 EKS lygis Apibrézia ir paaiskina savo profesinj projekta

Suplanuoja Zingsnius, kaip jgyvendinti savo profesinj projekta
4 EKS lygis Supranta kaip j savo karjeros valdyma jtraukti informacijg apie
profesijas, iSsilavinimg, ekonomika ir darba

Vertina jgtdzZius, siejamus su veiklos sritimi/ sfera

Zino karjeros plano Zingsnius ir turinj (racionalus planavimas) ir

> EKS lygis dinamiskos bei nenuspéjamos karjeros realybe (dinamiskas
planavimas)
Mobilizuoja profesinei raidai reikalingus isteklius ir galimybes

6 EKS lygis Supranta, kad karjeros planavimas pagal karjeros tikslus trunka visg

gyvenima, o jo raida ir rezultatai yra dinamiski ir nenuspéjami
Analizuoja ir nukreipia karjeros pasirinkimg pagal savo jgidZius
Apsvarsto kompleksine jtakg sprendimo dél karjeros priémimui ir
neplanuotus jvykius, siekiant karjeros. Istiria dinamiska jtakg sau ir
savo karjerai.

7 EKS lygis

Jsivaizduoja savo darbg ir pareigas, atsizvelgdamas j blsimg
visuomenine jtaka

Planuodamas karjeros Zingsnius/veiksmus, atsizvelgia j dinamiska
jtaka ir nenumatytus jvykius bei pereinamuosius laikotarpius

8 EKS lygis

Bendras finansavimas pagal
Europos Sajungos , Erasmus+“
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TRANSVAL-EU
Kompetencijy ir savybiy vystymas

Nurodo savo jprastus mokymosi bidus
Supranta, kaip veikia mokymosi procesai ir strategijos

1 EKS lygis

Supranta, kad mokymasis visg gyvenima siejamas su visg gyvenima
2 EKS lygis trunkanciomis formaliojo, neformaliojo ir savaiminio mokymosi
veiklomis

Kuria naujas mokymosi strategijas, skirtas savo veiksmy ir projekty
tobulinimui

Tyrinéja savo studijy interesus, procesus ir pasirenkamas strategijas,
jskaitant mokymosi poreikius ir reikalingg paramg

3 EKS lygis

4 EKS lygis Sitlo naujus mokymosi budus sau ir galbut visai komandai

Jgyvendina j saviugdg ir j komandos ugdyma orientuotg bida
Apmasto ir periodiskai jvertina formaliojo, neformaliojo ir savaiminio
mokymosi tikslus, procesg ir rezultatus, sukurdamas santykius
jvairiose srityse

5 EKS lygis

6 EKS lygis Kuria saviugdos ir keleto komandy ugdymo planus

Detalizuoja vystymo planus, pritaikytus prie organizacijy strategijy, ir

7 EKS lygis
Vel atitinkamai atnaujina savo jgudzius

Kuria ugdymo politika, atsizvelgdamas j visuomenés raidg, ir atnaujina
savo kompetencija

8 EKS lygis

Bendras finansavimas pagal
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TRANSVAL-EU
Savirefleksija

Vadovaujamas, gali jvardinti savo asmeninius interesus, poZzilrj,
vertybes ir gebéjimus, savybes ir siekius

1 EKS lygis

Supranta, kad jo interesus, pozidrj, vertybes ir siekius veikia konkretus

2 EKS lygis kontekstas ir asmens raidos etapas

Sugeba jsivertinti sgveika tarp konkretaus konteksto ir savo asmeniniy

3 EKS lygis
L interesy, poZilrio, vertybiy bei siekiy ir atitinkama prisitaikyti

Tyrinéja, kaip nuspéjamame / testiniame kontekste saves

4 EKS lygis suvokimas/samoningumas veikia asmeniniy tiksly pasiekimg ir
sprendimus, profesinius ir gyvenimo lakescius

Supranta, kad gyvenimo ir darbo istorijg sudaro daug jvykiy, jskaitant
5 EKS lygis rizikos ir galimybiy iSnaudojimg neapibréZtose/ nenuspéjamose
situacijose

Supranta, kad gyvenimo ir karjeros pasiekimai yra sudétingas dalykas,
grindZiamas asmeniniais iStekliais ir veiksmais, bet kartu jtakojamas ir
6 EKS lygis iSoriniy veiksniy

Prisiima atsakomybe uzsprendimy priémimg nenuspéjamame
kontekste

Apsvarsto ir taiko strategiskai stipry suvokimg apie asmeninius

7 EKS lygi
yels iSteklius ir veiksmy poveikj pasiekimams

PerziGri ir inovatyviai naudoja nuosavus isteklius kitame gyvenimo ir
karjeros etape

8 EKS lygis

Bendras finansavimas pagal
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